Vi udvikler mennesker
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Personlig Effektivitets Profil

Certificering til effektiv omgang med fid

Na dine mal og fa mere ud af tiden med Persologs Personlig Effektivitets Profil!

| en fravl og hektisk arbejdshverdag er det nemt at miste overblikket og tabe mdlet af syne.
Man lader sig styre af filfceldigt opdukkende aktiviteter og kan samtidig opleve, at man ikke rigtigt
fér noget fra handen.

| privatlivet kan praktiske pligter, indkgb og udferelse af alle mulige opgaver gere at man
mangler vigtig tid fil familien; tid fil venner; tid fil sig selv; tid fil fritidsaktiviteter. Bedre tidsforvaltning
betyder derfor ogsd at vinde mere tid til de virkeligt vigtige ting i livet. Konsekvent og systematisk
anvendt tid hjcelper dig til at nd og overkomme mere med den samme tidsindsats.

Med Personlig Effektivitets Profilen f&r deltagerne et moderne lceringsprogram i form af et
arbejdshcefte, som ger dem i stand til at analysere deres tidsadfoerd og lcegge en personlig
handlingsplan. Med en certificering i Personlig Effekfivitet kan du sdledes hjcelpe andre til ot age
deres livskvalitet.

Mal for certificeringskurset
e At deltagerne kender PEP-profilen og kan arbejde selvstcendigt med den.
* At deltagerne kender fortolkningstrinene i PEP-Profilen og kan anvende dem.
* At deltagerne kender PEP-profilen og opgaverne og kan formidle og gennemfgre disse
hos deres interne og eksterne kunder og kan mdlrette denne til behovene i
malgrupperne.

Varighed og pris
« 1 dag
« 7.000 kr. excl. moms
Mulighed for fordelagtige rabatter ved flere samtidige tiimeldinger.

Indhold
* Udfyldelse, scoring og anvendelse af PEP-profilen
*  Gennemgang af profilen og gvelserne.
* Lignende versioner: DISK-Effekfivitet og dennes anvendelse
° Undervisningsprogrammer - eksempler og anbefalinger
* Prcesentation og formidling af PEP

Fordele ved Personlig Effektivitets Profilen
* Du arbejder med gennempravet og dokumenteret materiale
* Deltagerne er aktive med et arbejdshcefte, der handler om dem selv
* Undervisning og materialer understgtter en sikker implementering
* De forskellige vcerktgjer og undervisningsmaterialer integreres og kombineres enkelt med
dine egne koncepter og giver dig flere muligheder for at imgdekomme kundens behov
*  Adskillige sprogversioner er tilgoengelige
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PEP-profilen afdcekker dine tidsvaner
indenfor 12 omréder:

* Tidsopfattelse

* Holdninger og vcerdier

* Mdlscetning

e Prioritering

* Dags- og ugeplanlcegning

e Brug af et planlcegningssystem
o “Stilletimer”

* H&ndtering af afbrydelser

* Informationshé&ndtering

* Delegering

¢ Formelle og uformelle mgder

* Organisering af arbejdspladsen

Persolog i Danmark er medlem af
VPP - Videnscenter for Professionel
Personvurdering

Persolog i Danmark
Amtmandsvej 2
DK-4300 Holbcek
+45 7810 3825




Allerede certificeret i en lignende model?

Er du i forvejen certificeret til at arbejde med et tilsvarende personligt effektivitetssystem, kan du

relativt let f& overfart din certificering til Persologs Personlig Effektivitets Profil. Vi afholder
lgbende Y2-dages workshops, hvor du bliver sat ind i forskellene og bliver fortrolig med PEP-
profilen og undervisningskonceptet. Ring og her om tidspunkt for afholdelse.

Pris
1.000 kr. excl. moms

Indhold for konverteringskurset

* Fordelene ved at skifte system

* Persologs Personlig Effektivitets-Profil
Kom-i-gang hjcelp til formidling og undervisning
* Undervisningsmateriale
* Reference til voerktgjet DISK-effektivitet

Malgruppe
Certificering i PEP henvender sig til konsulenter, traenere, undervisere, ledere, og coaches som
allerede har erfaring med menneskelige processer.
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A. Tidsopfattelse 59 13 15 16 17 18 / " ',;W T
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B. Holdninger og veerdier 5791 12 (13 0

C. Malszetning 510 13 17 18 19
D. Prioritering 5
E. Dags- og ugeplanlagning 59 10 14 15 16

F. Brug af et planlagningssystem 5 8 12 13 14 15 16

G. "stilletimer” 581113 14 15 16
H. Handtering af afbrydelser 511 13 17 18 19

1. Informationshandtering 5

J. Delegering 5

K. Formelle og uformelle moder 5 8 10 11 12 13

L. Organisering af arbejdspladsen 5 8 10 13 15 16 17

Eksempel pd et resultat af en PEP-profil, der viser scoringspunkter
og udviklingspotentiale inden for de 12 kategorier.
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af og distribuerer managementvcerkigijer.
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Torben Hoedersdal | tlf.: +45 2179 6661 | e-mail: info@persolog-
danmark.dk

perso |log i Danmark er en del af et internationalt netveoerk af
forlags- og distrubutionsvirksomheder, der udvikler, tfrcener i brugen

Personlig

Effektivitets
Profil
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PEP profilen er
selvinstruerende,
selvscorende og
selvfortolkende - og
indeholder spgrgeskema, graf
samt viden, vaerktgjer og
opgaver fordelt pd 12

kategorier indenfor personlig

effektivitet.

Persolog i Danmark
Amtmandsvej 2
DK-4300 Holbcek
+457810 3825
persolog-danmark.dk
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